DEPUTEE DE PONTIAC-KITIGAN ZIBI

Je vous souhaite une bonne et heureuse année. Novembre 2025

remplie d opportunités et de prospérité !

Mot de la députée

Le budget fédéral de cette année est arrivé a un moment ou de nombreuses familles de Pontiac-Kitigan Zibi
ressentent la pression de la hausse du colt de la vie et des incertitudes économiques. En raison des tarifs
injustifiés imposés par le président américain, une grande partie de ce qui nous tient a coeur est mise en péril :
nos emplois, hos entreprises, nos agriculteurs et les possibilités que nous voulons offrir a nos enfants.

Nous ne pouvons pas contrdler le président américain. Mais nous pouvons protéger
notre économie et notre mode de vie. C'est exactement ce que ce budget vise a faire
et ca fonctionne : I'économie canadienne a rebondi avec une croissance de 2,6 % au
troisieme trimestre.

Nous resserrons nos dépenses pour investir dans ce dont les travailleurs, les
agriculteurs et les entreprises canadiennes ont besoin pour réussir : des logements
plus abordables pour les jeunes familles, des ports ou transitent nos marchandises,
des lignes ferroviaires et des routes qui relient nos communautés, ainsi que des
réseaux énergétiques, des bases de défense et des infrastructures communautaires
solides pour les générations a venir. Nous investissons aussi dans des technologies
de pointe, dans nos usines comme dans nos champs : des moteurs plus propres, des
machines plus intelligentes et de nouveaux outils qui permettent aux Canadiens de
produire davantage ici méme au pays.

Notre budget reflete les valeurs canadiennes de responsabilité
financiere, de solidarité et d'ambition. Il mise sur notre ingéniosite et
sur notre capacité a faconner ensemble I'avenir gue nous voulons
pour nos enfants.
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Réduire le colt de
la vie pour les familles

Partout dans Pontiac-Kitigan Zibi, les familles
ressentent la pression de la hausse des prix.
C'est pourquoi nous avons réduit les impots de
22 millions de Canadiens.

Nous avons aussi rendu permanent
le Programme national d’alimentation
scolaire, afin que plus de 400 000 enfants
recoivent chaque année des repas sains
a l'ecole.

Pour des parents comme Sarah dans la MRC Pontiac ou
Eric dans la Vallée-de-la-Gatineau, qui ont tous deux
des enfants a I'école, cela représente des économies sur
I'épicerie hebdomadaire et la certitude que leurs enfants
auront acces a une nourriture nutritive, et locale, chaque
jour.

J'ai écrit a la ministre québécoise Sonia LeBel pour I'inciter
a utiliser nos fonds et a travailler avec des organisations
comme le Club des petits déjeuners, La Tablée des Chefs
et Moisson Outaouais, qui sont prétes a offrir le programme
d'alimentation scolaire.

e

Fonction publique

De nombreux résidants de Pontiac-Kitigan
Zibi travaillent dans la fonction publique et
consacrent leur carriére a servir les Canadiens
: protéger le pays contre les cyberattaques
et le crime organisé ; négocier des accords
commerciaux et gérer nos finances ; veiller a
ce que nos produits alimentaires conservent
leur réputation de classe mondiale ; et en
recueillant les données essentielles tels que le
marché de I'emploi, les investissements ou le
prix des matiéres premiéres qui orientent les
décisions économiques.

lls méritent notre gratitude et un milieu de travail
moderne qui réduit les taches répétitives et leur
permet de se concentrer sur un travail stratégique a
forte valeur ajoutée. C'est pourquoi le gouvernement
investit dans de nouveaux outils numériques et dans
une intelligence artificielle congue au Canada pour
améliorer la rapidité et la qualité des services.

Reconnaissant que la croissance de la fonction
publique ait dépassé les tendances démographiques
etlesréalitésdumarchédutravail, notregouvernement
s'est engagé a réduire progressivement la taille de
I'effectif, principalement par l'attrition et les départs
volontaires, afin de revenir a un niveau plus durable.

Nous le faisons avec soin et compassion, en
collaboration avec les syndicats, pour assurer
un traitement juste et respectueux a celles et
ceux qui ont servi durant de nombreuses années.
Consciente de lincertitude que cela peut créer,
jlai écrit au président du Conseil du Trésor et pu
obtenir pour nos fonctionnaires des clarifications
sur les réductions d'effectifs et les programmes
de départ volontaire pour les employés de 50 ans
et plus.




Accélérer la construction
de logements abordables

De nombreux jeunes de la région s'inquiétent de voir Investir dans les infrastructures
I'acceés a la propriété leur échapper. . s .
pour les generatlons futures

Le budget propose un plan ambitieux : créer une
nouvelle industrie canadienne de I'habitation grace a
Maisons Canada, ce qui permettra de doubler le rythme
de construction au cours de la prochaine décennie en
utilisant des travailleurs, des technologies et des matériaux
canadiens comme le bois, l'acier et l'aluminium, a une
échelle et a une vitesse que nous n'avons pas vue depuis
des générations.

Partout dans Pontiac—Kitigan Zibi, des municipalités
comme Chelsea, L'Isle-aux-Allumettes, Maniwaki,
Shawville, Cayamant, Fort-Coulonge et Gatineau m'ont
fait part de I'urgence de renforcer nos infrastructures :
des réseaux d'eau modernes, des routes plus slres
et des installations communautaires plus résilientes
pour appuyer le logement et la croissance locale.

Le budget de 2025 répond a cet appel avec le Fonds
pour batir des collectivités fortes, un investissement
ambitieux pour aider les municipalités a faire avancer
ces projets.

Ici, dans Pontiac—Kitigan Zibi, nos entrepreneurs et groupes
communautaires qui menent des projets novateurs tels
que ceux a Gatineau, L'lsle-aux-Allumettes, Maniwaki,
Fort-Coulonge et Chelsea, pourront doubler le nombre de

maisons qu'ils construisent chaque année. Ces investissements aideront les familles et les ainés

i a rester dans leurs communautés, tout en batissant

Je pense a Elyse et Christopher, une jeune les infrastructures nécessaires a des municipalités
enseignante et un mecanicien rencontré en dynamiques et prétes pour l'avenir.

porte-a-porte. Comme beaucoup de jeunes,
ils révent leur premiere maison et de fonder
une famille.

Avec l'élimination de la TPS pour les acheteurs d'une
premiére propriété de moins de 1 million de dollars et le
lancement de Maisons Canada, ce réve commence enfin a
leur sembler plus accessible.

Renforcer et soutenir les matériaux
canadiens

Le secteur forestier etla construction sont des piliers de notre économie
régionale. Les tarifs de 45% imposés par Trump ont durement frappé
notre industrie, puisque prés de 90 % de notre bois est exporté vers
les Etats-Unis. Alors que nous travaillons a développer de nouveaux
marchés intérieurs et internationaux, nous avons besoin de temps
pour nous adapter.

C'est pourquoi notre gouvernement renforce le secteur : en stimulant
la demande pour les produits du bois canadien grace a Maisons
Canada, en offrant 1,2 milliard de dollars en garanties de prét dans
le cadre du Programme de garantie du bois d'ceuvre résineux,
en réduisant de 50 % les colts de transport interprovincial du bois
canadien, et en offrant une meilleure protection aux travailleurs
et aux entreprises forestieres.




Stimuler la productivité et I'innovation

Notre région regorge d'entrepreneurs visionnaires qui
voient tout le potentiel du secteur agroalimentaire,
le plus important secteur manufacturier au Canada et
celui qui offre le plus fort potentiel de croissance.

Des entreprises comme Flirt Beverages, La Trappe a Fromage,
le Moulin Egan et la nouvelle ligne de transformation de la
Laiterie de I'Outaouais en sont d'excellents exemples.

C'est pourquoi je suis enthousiaste a propos de la Superdéduction a la productivité annoncée dans le Budget 2025.
Cette mesure aidera davantage d'entreprises agroalimentaires et manufacturieres a transformer nos ressources ici méme,
créant des emplois et renforgant notre économie régionale. Récemment, j'ai été surprise de voir un pot de cornichons faits
avec des concombres canadiens mais transformés en Allemagne !

Nous devons ajouter de la valeur a nos produits agricoles ici, chez nous.

Gréace a la Superdéduction a la productivité, les investissements en équipement, technologie, machinerie et infrastructures
seront déductibles a 100 % dés la premiére année, ce qui rendra l'expansion et la modernisation plus abordables et moins
risquées.

Protéger la souveraineté
et la sécurité du Canada

La défense est un employeur majeur dans la
région de la capitale nationale, et de nombreux
résidents travaillent en ingénierie, en cybersécurité
ou en approvisionnement pour contribuer
a la sécurité du pays.

Le budget de 2025 prévoit un investissement
historique de 30 milliards de dollars sur cing
ans, faisant passer les depenses de défense
a2 % du PIB et modernisant les bases,
l'equipement et I'infrastructure numerique.

Marc, ingénieur logiciel spécialisé en cybersécurité a
Gatineau, voit dans cet investissement I'occasion de créer
davantage de contrats pour les entreprises locales en
ingénierie, construction et fabrication, ainsi que de nouveaux
emplois dans les systémes et technologies avancés. Pour
notre région, cela signifie aussi une présence économique
fédérale renforcée et plus d'occasions pour les jeunes de
trouver des emplois stimulants et bien rémunérés lorsqu'ils
integrent le marché du travail.




